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FUHRUNG UND
CHANGE MANAGEMENT

Zertifikatskurs

UNSER ANGEBOT

Im Zertifikatskurs ,Flhrung und Change Management” bekommen Sie das Rustzeug, um
Flihrungsaufgaben wahrzunehmen und Transformationsprozesse in Unternehmen zu ge-
stalten. Dies beinhaltet Managementwissen zur Weiterentwicklung von Organisationen,
ein Flhrungstraining und ein Seminar zum rechtssicheren Agieren als Fihrungskraft.

ZIELGRUPPE
-+ Angehende Fuhrungskrafte
+ Inhaber und Inhaberinnen von Stabstellen,
insbesondere Change Manager und Change Managerinnen
+ Projektleiter und Projektleiterinnen aller Fachbereiche

AUF EINEN BLICK

Abschluss: Zertifikat ,Fihrung und Change Management”

ECTS-Punkte: 10 ECTS-Punkte,

Anrechenbarkeit auf ein spateres Studium

Unterrichtssprache: Deutsch

Dauer: 6,5 Tage

Ort: Hochschule Coburg, Campus Friedrich Streib

Zulassungsbedingung: Ein erster Studienabschluss (Bachelor, alle Fachrichtungen maglich)
und ein Jahr Berufserfahrung werden vorausgesetzt.

Gebiihren: 2.990 € zzgl. Semesterbeitrag bei Immatrikulation

hs-coburg.de




WEITERBILDUNG AUF MASTERNIVEAU
Sie wollen sich oder Ihre Mitarbeitenden fit fir neue
Herausforderungen machen und schatzen akademi-
sche Exzellenz sowie Praxisnahe?

In dem Zertifikatskurs ,Flihrung und Change Manage-
ment” bekommen Sie das Rustzeug, um kompetent
Flhrungsaufgaben wahrzunehmen und Change Pro-
zesse in Unternehmen zu begleiten. Der Zertifikatskurs
beinhaltet die Vermittlung von Managementwissen,
um Organisationen weiterzuentwickeln, Grundlagen
flr das rechtssichere Agieren als Flihrungskraft sowie
ein praxisorientiertes Fuhrungstraining.

Die Inhalte werden in mehreren Modulen und Seminar-
terminen Uber einen Zeitraum von drei Monaten vermit-
telt. Erganzt werden die Seminartage durch individuelle
Kursvorbereitung, Selbstlernzeiten und Prifungstage.
Dies ermoglicht einen nachhaltigen Transfer von Semi-
narinhalten in den Berufsalltag und umgekehrt.

Sie genielen Teile des berufsbegleitenden MBA
Programms der Hochschule und konnen im Kurs lhr
Netzwerk mit inspirierenden Personlichkeiten aus unter-
schiedlichen Unternehmen erweitern. Module, die Sie
mit einer Priifung erfolgreich abschliefen, werden bei
Aufnahme eines MBA Studium an der Hochschule voll
angerechnet (Gesamtumfang: 10 ECTS).

Wir winschen lhnen viel Energie und Erfolg bei lhren

nachsten personlichen und beruflichen Schritten!

Herzliche GriiRe

ym

Prof. Dr. Michael Hartmann
Studiendekan der Studienfakultat fir Weiterbildung




IHRE EXPERTEN UND EXPERTIN

Dr. Rolf Eberwein
Leiter Personalwesen, Kaeser Kompressoren, Coburg

RA Prof. Dr. Uwe Gail
Professor, Hochschule Coburg

Fr. Prof. Dr. Hedwig Schmid
Professorin, Hochschule Coburg

INHALTE
FUHRUNG

Umfang: 2,5 Tage
Inhalt: Entwicklung und Fihrung von Mitarbeitenden
und Teams, Selbstfiihrung und Kommunikation.

ORGANISATION UND CHANGE MANAGEMENT

Umfang: 2,5 Tage

Inhalt: Optimierung von Aufbau- und Ablauf-
organisationen, Gestaltung und Lenkung von
Veranderungsprozessen.

RECHT FUR FUHRUNGSKRAFTE
Umfang: 1,5 Tage

Inhalt: Arbeitsrecht, Bedeutung, Ablauf und
Alternativen zu Rechtsverfahren, Mediationstechniken.

KOSTEN 2.990 € zzgl. aktuell giiltigem Semesterbeitrag

TERMINE

Der Kurs findet im Sommersemester (Mérz bis Juli)
statt. Die einzelnen Termine finden Sie rechtzeitig auf
der Homepage unter:
www.hs-coburg.de/fiihrung-und-change-management




