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BETRIEBSWIRTSCHAFT (BA) BERUFSBEGLEITEND 
Praxisorientiert studieren mit dem BerufFo
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DAS BACHELORSTUDIUM DER BETRIEBSWIRTSCHAFT
Das berufsbegleitende Bachelor-Studium Betriebswirtschaft bietet Ihnen eine 
akademische Managementausbildung für die erfolgreiche Übernahme von 
Fach- und Führungsaufgaben in Unternehmen. Ihre erworbenen Kompetenzen 
können Sie in unterschiedlichen Unternehmensbereichen zum Einsatz bringen 
und entwickeln Lösungen für unternehmerische Herausforderungen.

ZIELGRUPPE
•	 Berufstätige, deren Arbeitsumfeld eine akademische betriebswirtschaft-

liche Weiterbildung erfordert
•	 Mitarbeitende, die sich für Führungspositionen in Unternehmen 

qualifizieren möchten
•	 Teilnehmende an einer ersten oder zweiten Aufstiegsfortbildung  

(z. B. Fachwirt/-in oder Betriebswirt/-in IHK) , die zu einem akademischen 
Abschluss aufbauen möchten

IHRE VORTEILE
•	 Vereinbarkeit von Studium, Beruf und Familienleben durch Flexibilität 

im Studienalltag mit Online- und Präsenzkursen sowie kompakten 
Studieneinheiten

•	 Anrechnung von Vorleistungen aus anerkannten Weiterbildungsmaß
nahmen von Kammern wie z. B. Fachwirt/-in IHK und damit Verkürzung der 
Studiendauer

•	 Direkte Verknüpfung von Berufserfahrung mit aktuellen wissenschaftlichen 
Erkenntnissen und Anwendbarkeit im Berufsalltag

•	 Austausch mit anderen Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmern, Lernen 
in der Gemeinschaft und Aufbau eines starken Netzwerks

•	 Persönlich geprägte Betreuung und motivierende Arbeitsatmosphäre in 
kleinen Gruppen, sowie Vermittlung von Expertenwissen auf Augenhöhe

UNSER BERUFSBEGLEITENDES
BACHELORSTUDIUM

Liebe Studieninteressierte,

als Hochschule sind wir davon überzeugt, dass Bildung ein 
zentraler Schlüssel zur persönlichen und beruflichen Ent-
wicklung ist. In unserer immer komplexer werdenden Welt 
ist der Blick auf das große Ganze, Veränderungsbereitschaft 
und die Fähigkeit, verantwortungsvoll nachhaltige Ent-
scheidungen zu treffen, von besonderer Wichtigkeit. Dafür 
müssen Kompetenzen weiterentwickelt oder sich neu an-
geeignet werden.

Sie wollen sich für neue und verantwortungsvolle Aufgaben 
im Management qualifizieren, mehr Handlungssicherheit 
in Ihrem Berufsalltag gewinnen oder Ihre Fähigkeiten als 
Führungskraft weiterentwickeln? Ein berufsbegleitendes 
Bachelor-Studium der Betriebswirtschaft unterstützt Sie 
bei dem Erwerb und Ausbau der notwendigen Kompe-
tenzen. Als erste akademische Managementausbildung 
vermittelt ein Bachelor-Studium der Betriebswirtschaft 
profundes Wissen zur Lösung komplexer Fragestellungen 
in Unternehmen. Die thematische Breite des Studiums er-
möglicht Ihnen zudem einen umfassenden Blick in unter-
nehmerische Herausforderungen und Handlungsfelder. 
Darüber hinaus beinhaltet das Studium ein vielfältiges 
Spektrum ergänzender Kurse zur Umsetzung von neuen 
Ideen und Lösungen im Berufsalltag.

Die Studienfakultät für Weiterbildung der Hochschule 
Coburg hat sich auf die Vermittlung dieser Kompetenzen 
und Weiterbildungsangebote für Berufstätige spezia-
lisiert. Unser Leitgedanke lautet: „Sie studieren mit dem 
Beruf, nicht neben dem Beruf“. Deshalb legen wir bei der 
Gestaltung unseres Studienprogramms Wert auf Praxis
nähe, Wissenschaftlichkeit und die Vereinbarkeit von Beruf, 
Studium und Familienleben während der Weiterbildung.

Wir wünschen Ihnen viel Energie und Erfolg bei Ihren 
nächsten persönlichen und beruflichen Schritten!

Herzliche Grüße

Prof. Dr. Michael Hartmann
Studiendekan der Studienfakultät für Weiterbildung
der Hochschule Coburg
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•	 Allgemeine Betriebs- und Volkswirt-
schaftslehre​

•	 Wirtschaftsmathematik und -statistik​
•	 Wirtschaftsrecht​

•	 Marketing und Vertrieb​
•	 Beschaffung/Produktion/Logistik​
•	 Personalmanagement​
•	 Kosten- und Leistungsrechnung​
•	 Buchführung, Bilanzierung und 

Steuern​
•	 Investition und Finanzierung​
•	 Controlling​
•	 Organisation​
•	 IT-Management​

•	 Vertiefende Kombination der 
Managementmodule​

•	 Präsentationstechniken und Moderation​
•	 Projektmanagement​
•	 Ethik und Nachhaltigkeit​
•	 Führung​
•	 Interkulturelle Kompetenzen​
•	 Best Practice​
•	 Projekt​

DAS BESTE AUS ZWEI WELTEN
Das modular aufgebaute Studium vereint die Vorteile der Flexibilität der 
Online-Lehre mit dem Mehrwert der persönlichen Begegnung in Präsenz
seminaren. Sie werden einen Teil des Studiums zeit- und ortsunabhängig, und 
auf Ihre persönliche Situation angepasst, flexibel absolvieren können.
Durch fest integrierte Präsenzseminare im Studienverlauf erhalten Sie direkten 
und persönlich geprägten Kontakt zu Dozentinnen und Dozenten sowie Ihren 
Kommilitoninnen und Kommilitonen. Sie lernen viele inspirierende Menschen 
kennen, knüpfen Freundschaften und bauen sich ein starkes Netzwerk für Ihre 
berufliche Karriere auf.

SIE STUDIEREN MIT DEM BERUF – NICHT NEBEN DEM BERUF
Ihre berufliche Tätigkeit ist Start und Ziel unserer praxisorientierten Wissens-
vermittlung. In seminaristischen Unterrichtseinheiten lernen Sie Grundlagen 
der wissenschaftlich fundierten Diagnose von Problemen und Erarbeitung 
von praxisnahen Lösungsansätzen kennen. Dabei bringen Sie Ihre Berufs-
erfahrung direkt mit ein, diskutieren mit Kommilitoninnen und Kommilitonen 
aus unterschiedlichen Branchen aktuelle betriebliche Fragestellungen und er-
arbeiten gemeinsam Antworten. Unser Ziel ist es, dass Sie mit dem bei uns er-
worbenen Wissen direkt neue Impulse in Ihrem Unternehmen setzen können.  
Darüber hinaus rechnen wir Ihnen Ihre berufliche Tätigkeit als Studienleistung an.

STUDIENINHALTE
In unserem Programm erwartet Sie eine Kombination von Studienmodulen, 
welche sich in drei parallel verlaufende Themensäulen gliedern.
 
In der ersten Säule „Grundlagen“ entwickeln Sie ein wirtschaftswissenschaft-
liches Verständnis und setzen sich mit Grundlagen der Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre auseinander.
 
Die zweite Säule „Managementmodule“ vermittelt Know-How für die Über-
nahme von Fachaufgaben in unterschiedlichen Unternehmensbereichen. Hier-
bei wird thematisch die gesamte Breite betrieblicher Handlungsfelder, von 
der Beschaffung und Produktion über Personal- und IT-Management bis zu 
Marketing und Vertrieb, abgedeckt. Damit können Sie fachgerecht vielfältige 
Aufgaben in zentralen Unternehmensfunktionen wahrnehmen. Im Verlauf des 
Studiums werden in vertiefenden Kursen komplexe Managementaufgaben be-
arbeitet, die eine Kombination des Wissens der Managementmodule erfordert.

In der dritten Säule „Umsetzung“ und Transfer trainieren Sie die lösungsorien-
tierte Anwendung des Fachwissens in beruflichen Situationen.

ABSCHLUSSARBEIT
In der Abschlussarbeit setzen Sie sich mit einem komplexen Sachverhalt aus 
dem Managementbereich auseinander und untersuchen mit Hilfe wissen-
schaftlicher Methoden eine konkrete Managementfrage. Sie leisten damit 
einen Beitrag für die Lösung einer aktuellen unternehmerischen Herausforde-
rung als auch die Managementforschung selbst.

ANRECHNUNG VON VORLEISTUNG AUS 
ANERKANNTEN WEITERBILDUNGEN
Wenn Sie im Anschluss an eine Ausbildung anerkannte Weiterbildungsab-
schlüsse, wie z. B. Fachwirt/-in der Industrie- und Handelskammern, erworben 
haben, rechnen wir diese Leistungen auf das Studium an. Die Anrechnung er-
folgt auch, wenn Sie parallel zum Studium eine anerkannte Weiterbildung einer 
Kammer absolvieren. Damit können Sie Ihr Studium verkürzen und Sie profitie-
ren doppelt von Ihren bisher besuchten Weiterbildungen.

AUFBAU DES STUDIUMS
Gesamtumfang des Studiums: 210 ECTS

WAS SIE IM  
STUDIUM ERWARTET

Grundlagen 

4 Kurse | 24 ECTS
in Präsenz

Grundlagen
Entwickeln eines wirtschafts
wissenschaftlichen Verständnisses​

Managementmodule
Erlangen betriebswirtschaftlicher 
Fachkompetenz

Abschlussarbeit

Umsetzung und Transfer
Entfalten der eigenen 
Handlungskompetenz​

Managementmodule 

15 Kurse | 90 ECTS​
Online Kurse​ (ggf. Anrechnung von 
­Vorleistungen, z. B. Fachwirt)​

Vertiefende Kombination  
der Managementmodule
8 Kurse​ | 48 ECTS​
in Präsenz​

Praxisphase 

34 ECTS
Pauschale Anrechnung  
von Berufstätigkeit

Thesis​ 

14 ECTS
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ORGANISATION
Veranstaltungszeiten:
Sommersemester: 15. März – 15. Juli
Wintersemester: 1. Oktober – 30. Januar

Präsenzlehrveranstaltungen an der Hochschule pro Semester:
•	 Fünf Samstage ganztägig
•	 Einwöchige Blockveranstaltung

Studienstart: flexibel

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN, BEWERBUNG UND STUDIENGEBÜHREN
Erforderliche Zugangsqualifikation
•	 Fachgebundene bis Allgemeine Hochschulreife oder
•	 Besondere berufliche Qualifikation, z. B. Meisterprüfung oder
•	 Beruflich Qualifizierte: zwei Jahre Berufsausbildung und  

drei Jahre einschlägige Berufserfahrung

BEWERBUNGSABLAUF
Bewerben Sie sich bitte online über die Homepage der Hochschule:
www.hs-coburg.de/studium/bewerben-und-einschreiben.html
Wir prüfen dann Ihre Unterlagen und Sie erhalten zeitnah Rückmeldung.

STUDIENGEBÜHREN
Die Studiengebühren betragen insgesamt 9.000 Euro (inkl. Abschlussarbeit) 
und werden anteilig semesterweise bezahlt. Bei neun Semestern entspricht 
das 1.000 Euro je Semester zzgl. des jeweils aktuellen Semesterbeitrags des 
Studentenwerks. Im Falle von Anrechnungsmöglichkeiten aufgrund einer Auf-
stiegsfortbildung oder vergleichbaren Vorleistung reduzieren sich die Studien-
gebühren um max. 3.000 Euro auf 6.000 Euro (inkl. Abschlussarbeit).

Gerne beantworten wir Ihre Fragen zu Bewerbung, Zulassung und Studien-
programm persönlich, am Telefon, per E-Mail oder im Rahmen einer unserer 
Informationsveranstaltungen. Diese finden regelmäßig einmal im Monat statt 
und bieten Ihnen Gelegenheit, das Programm und die Hochschule näher ken-
nenzulernen. Die Veranstaltungszeiten finden Sie unter:
www.hs-coburg.de/betriebswirtschaft-ba

STIMMEN ZUM STUDIUM AUF EINEN BLICK

Prof. Dr. Uwe Gail
Dozent, Professor, HS Coburg

Ich unterrichte gerne im Bachelor Programm, weil…
„die vielfältige Kompetenz der berufsbegleitend Studierenden zu 
interessanten Diskussionen führt. Dabei freut mich besonders,  
die hohe Motivation der Berufsbegleitenden zu erleben.“

Wir haben unsere Dozentinnen und Dozenten sowie Absolventinnen und  
Absolventen zur Hochschule und ihrer Motivation zum Studium befragt.

Dr. Jana Rosenbusch
Dozentin, Referentin im Präsidialstab,
Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg

In meinen Seminaren achte ich besonders auf…
„die Verknüpfung wissenschaftlich fundierter Modelle mit praxisrelevanten 
Fragestellungen. Es ist mir wichtig, dass sich die Studierenden auch wissen-
schaftlich intensiv mit den Themen auseinandersetzen – dafür Freiräume,  
aber auch Feedbackmöglichkeiten nutzen können.“

Sofia Henning (B.A.)
Leitung Backoffice, BSC Die Finanzberater GmbH

„Gut war, dass ich meine Kenntnisse aus dem Fachwirt für Versicherungen 
und Finanzen anrechnen lassen konnte. Mit dem Wissen aus der Theorie habe 
ich einen neuen Blickwinkel auf die eigene Arbeit bekommen und konnte 
­Prozesse in unserem Unternehmen noch weiter optimieren.“

Jonas Dinkel (BA)
Absolvent, Analyst Investment Operations,
Allianz Investment Management SE

„Das berufsbegleitende Studium hat mir ermöglicht, zeitlich und ört-
lich flexibel zu lernen und trotzdem Ansprechpartner vor Ort zu haben. 
Man findet schnell Kontakt zu seinen Kommilitonen und lernt die 
Dozenten gut kennen.“
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